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La nuova rilevazione sulle forze di lavoro - 2° trimestre 2014

La rilevazione campionaria sulle forze di lavoro dal 2004 & diventata continua, in quanto le interviste sono effettuate con
riferimento a tutte le settimane dell'anno (anziché ad una per trimestre), con un'opportuna distribuzione nelle tredici settimane di
ciascun trimestre. Dal momento che i metodi di rilevazione e le definizioni hanno subito delle modifiche, i dati relativi al 2004 non
sono confrontabili con gli anni precedenti.

Il campione utilizzato € a due stadi, rispettivamente comuni e famiglie. Per ciascun trimestre venivano intervistati poco meno di
7.000 individui residenti in 50 comuni fino al 2011. Dal 2014 il campione & di circa 4.000 individui residenti (circa 16.000
I'anno) in diversi comuni della provincia. Per ciascun comune viene estratto dalla lista anagrafica un campione casuale di
famiglie.

La popolazione di riferimento & costituita da tutti i componenti delle famiglie residenti.

Sono escluse le famiglie che vivono abitualmente all'estero e i membri permanenti delle convivenze. La popolazione residente
comprende le persone, di cittadinanza italiana e straniera, iscritte alle anagrafi comunali.

L'unita di rilevazione & la famiglia di fatto, definita come insieme di persone coabitanti, legate da vincoli di matrimonio, parentela,
affinita, adozione, tutela o da vincoli affettivi.

L'intervista alla famiglia viene effettuata mediante tecniche CAPI (Computer Assisted Personal Interview) e CATI (Computer
Assisted Telephone Interview). In generale le informazioni vengono raccolte con riferimento alla settimana che precedede
I'intervista.

Ogni famiglia viene intervistata per due trimestri consecutivi; segue un'interruzione per i due successivi trimestri, dopodiche essa
viene nuovamente intervistata per altri due trimestri. Complessivamente, rimane nel campione per un periodi di 15 mesi.

Popolazione in eta 15 e piu secondo la condizione occupazionale - Valore medio del periodo

Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione Genere Totale Genere Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Occupati in complesso 129.920 99.327| 229.247 128.950| 103.147| 232.097
- occupati in eta lavorativa (15-64 anni) 126.165 98.451 224.616 124.527 101.576 226.103
Persone in cerca di occupazione 7.345 8.506 15.851 8.806 9.254 18.060
- con esperienze lavorative - ex occupati 4.543 4.061 8.604 5.532 4.952 10.484
- con esperienze lavorative - ex inattivi 2.091 3.163 5.254 2.558 2.630 5.187
- in cerca di prima occupazione 711 1.281 1.992 717 1.672 2.389
Non forze di lavoro 120.955| 161.556| 282.511 121.637| 158.035| 279.672
- inattivi in eta lavorativa (15-64 anni) 38.582 63.849 102.431 39.072 60.395 99.467
- in eta non lavorativa inferiore a 15 anni 42.009 39.544 81.553 41.945 39.534 81.478
- in eta non lavorativa superiore a 64 anni 40.364 58.163 98.527 40.621 58.107 98.728
Totale 258.220( 269.389| 527.609 259.393( 270.436| 529.829

2° trimestre 2013

2° trimestre 2014

Condizione Cfenere - Totale Cfenere - Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Occupati in complesso 128.376 98.971| 227.347 131.578 99.408| 230.985
- occupati in eta lavorativa (15-64 anni) 125.055 98.240 223.295 127.399 97.993 225.392
Persone in cerca di occupazione 6.471 8.367 14.838 8.366 8.470 16.836
- con esperienze lavorative - ex occupati 4.342 4,941 9.283 4.820 3.458 8.278
- con esperienze lavorative - ex inattivi 1.377 2.519 3.896 1.917 3.881 5.797
- in cerca di prima occupazione 751 908 1.659 1.630 1.131 2.761
Non forze di lavoro 123.193| 161.908| 285.101 119.880| 162.895| 282.775
- inattivi in eta lavorativa (15-64 anni) 40.498 64.101 104.599 36.694 64.863 101.557
- in eta non lavorativa inferiore a 15 anni 42.028 39.558 81.586 41.904 39.520 81.424
- in eta non lavorativa superiore a 64 anni 40.667 58.249 98.916 41.283 58.512 99.794
Totale 258.040( 269.246| 527.285 259.824( 270.773| 530.597

Nota: trattandosi di indagine campionaria, per effetto degli arrotondamenti non sempre si realizza la quadratura orizzontale e e

verticale delle tavole




Forze di lavoro in eta 15 anni e piu secondo la condizione occupazionale - Valore medio del periodo

Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione (fenere = Totale (fenere - Totale
Maschi Femmine Maschi Femmine
Occupati 129.920 99.327| 229.247 128.950| 103.147| 232.097
- agricoltura 6.639 1.136 7.775 6.355 1.205 7.560
- industria 49.564 9.785 59.349 50.370 10.731 61.101
- servizi 73.716 88.406 162.122 72.225 91.211 163.437
Persone in cerca di occupazione 7.345 8.506 15.851 8.806 9.254 18.060
- da 12 mesi o piu 2.508 2.774 5.282 2.634 3.270 5.904
Forze di lavoro 137.265| 107.833| 245.098 137.756| 112.401| 250.157

2° trimestre 2013

2° trimestre 2014

Condizione Genere Totale Genere Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Occupati 128.375 98.971| 227.346 131.578 99.408| 230.985
- agricoltura 7.179 1.680 8.859 8.143 2.170 10.313
- industria 47.787 9.511 57.299 52.567 10.036 62.603
- servizi 73.409 87.780 161.189 70.868 87.201 158.069
Persone in cerca di occupazione 6.471 8.367 14.838 8.366 8.470 16.836
- da 12 mesi o pil 2.128 3.680 5.808 2.205 3.347 5.552
Forze di lavoro 134.846| 107.338| 242.184 139.944| 107.878| 247.821

Occupati in eta 15 anni e piu per posizione, carattere dell'occupazione e tipologia di orario - Valore

medio del periodo

Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione Genere Totale Genere Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Dipendenti 95.065 84.771| 179.837 93.392 88.272| 181.663
Permanenti 81.290 67.697 148.987 79.601 72.726 152.326
- a tempo pieno 77.813 40.748 118.561 76.396 41.871 118.267
- a tempo parziale 3.477 26.949 30.426 3.205 30.855 34.060
A termine 13.775 17.075 30.850 13.791 15.546 29.337
- a tempo pieno 11.981 10.321 22.302 11.923 8.795 20.717
- a tempo parziale 1.794 6.753 8.547 1.868 6.751 8.620
Indipendenti 34.854 14.556 49.410 35.559 14.875 50.434
- a tempo pieno 32.067 9.952 42.020 32.822 8.589 41.411
- a tempo parziale 2.787 4.604 7.390 2.736 6.286 9.023
Totale 129.920 99.327| 229.247 128.950| 103.147| 232.097
- a tempo pieno 121.862 61.021 182.883 121.140 59.255 180.395
- a tempo parziale 8.058 38.306 46.364 7.810 43.892 51.702

2° trimestre 2013

2° trimestre 2014

Genere

Genere

Condizione = = Totale = - Totale
Maschi Femmine Maschi | Femmine
Dipendenti 93.239 83.817| 177.056 95.527 87.503| 183.031
Permanenti 79.787 66.168 145.956 80.048 71.301 151.348
- a tempo pieno 76.128 40.920 117.048 75.922 43.224 119.145
- a tempo parziale 3.659 25.248 28.907 4.126 28.077 32.203
A termine 13.451 17.649 31.100 15.480 16.203 31.682
- a tempo pieno 11.267 9.943 21.209 14.655 10.324 24.979
- a tempo parziale 2.185 7.706 9.891 825 5.879 6.703
Indipendenti 35.137 15.154 50.291 36.050 11.905 47.955
- a tempo pieno 32.894 10.715 43.609 33.500 7.886 41.387
- a tempo parziale 2.243 4.439 6.682 2.550 4.018 6.568
Totale 128.375 98.971| 227.346 131.578 99.408| 230.985
- a tempo pieno 120.289 61.578 181.866 124.077 61.434 185.511
- a tempo parziale 8.087 37.393 45.480 7.500 37.974 45.474




Occupati in eta 15 anni e piu secondo il settore e il genere - Valore medio del periodo

Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione (fenere = Totale (fenere = Totale
Maschi Femmine Maschi Femmine
Agricoltura 6.639 1.136 7.775 6.355 1.205 7.560
Industria 49.564 9.785 59.349 50.370 10.731 61.101
- Industria in senso stretto 32.671 8.050 40.721 34.750 8.563 43.314
- Costruzioni 16.893 1.735 18.628 15.619 2.168 17.787
Servizi 73.716 88.406| 162.122 72.225 91.212| 163.437
- Commercio 16.591 12.195 28.786 15.293 10.345 25.637
- Alberghi e ristoranti 6.285 8.838 15.123 5.985 8.391 14.376
- Altre attivita e servizi 50.841 67.372 118.213 50.947 72.476 123.423
Totale 129.920 99.327| 229.247 128.950| 103.147| 232.097
2° trimestre 2013 2° trimestre 2014
Condizione G:enere = Totale Cfenere = Totale
Maschi Femmine Maschi Femmine
Agricoltura 7.179 1.680 8.859 8.143 2.170 10.313
Industria 47.787 9.511 57.299 52.567 10.036 62.603
- Industria in senso stretto 31.050 7.319 38.369 34.850 8.055 42.905
- Costruzioni 16.738 2.192 18.930 17.717 1.981 19.698
Servizi 73.409 87.780| 161.189 70.868 87.202| 158.069
- Commercio 15.298 10.373 25.671 14.991 10.494 25.485
- Alberghi e ristoranti 6.852 9.360 16.212 5.610 6.781 12.391
- Altre attivita e servizi 51.258 68.047 119.305 50.267 69.927 120.194
Totale 128.375 98.971| 227.346 131.578 99.408| 230.985

Occupati in eta 15 anni e piu per trimestre

(migliaia di unita)
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Tassi di occupazione, disoccupazione e inattivita

Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione G_enere = Totale (fenere = Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Tasso di occupazione (15-64 anni) 73,3 57,6 65,5 72,2 59,3 65,8
Tasso di occupazione (20-64 anni) 78,9 62,1 70,5 78,1 64,1 71,1
Tasso di disoccupazione (15 anni e piu) 5,4 7,9 6,5 6,4 8,2 7,2
Tasso di disoccupazione giovanile (15-24 anni)* 20,8 27,1 23,4 19,7 29,9 24,0
Tasso di inattivita (15-64 anni) 22,4 37,4 29,9 22,7 35,3 28,9

2° trimestre 2013

2° trimestre 2014

Condizione G:enere = Totale Cfenere = Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Tasso di occupazione (15-64 anni) 72,7 57,5 65,2 73,9 57,2 65,6
Tasso di occupazione (20-64 anni) 78,2 61,7 70,0 79,4 62,0 70,7
Tasso di disoccupazione (15 anni e piu) 4,8 7,8 6,1 6,0 7,9 6,8
Tasso di disoccupazione giovanile (15-24 anni)* 21,0 25,2 22,7 20,7 34,9 26,5
Tasso di inattivita (15-64 anni) 23,5 37,6 30,5 21,3 37,9 29,5
* Media mobile dei rispettivi ultimi 4 trimestri
Tasso di disoccupazione (15 anni e piu)
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2°tr. 3°tr. 4°tr. 1°tr. 2°tr. 3°tr. 4°tr. 1°tr. 2°tr. 3°tr. 4°tr. 1°tr. 2°tr. 3°tr. 4°tr. 1°tr. 2°tr.
201 e Femmine Maschi em— Totale 2013 2014
Inattivi 15-64 anni per tipologia di inattivita - V. alore medio del periodo
Anno 2013 1° trimestre 2014
Condizione G_enere - Totale (fenere - Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Cercano lavoro ma non attivamente 2.438 3.441 5.879 3.384 2.998 6.382
Cercano lavoro ma non disponibili a lavorare 854 1.478 2.332 862 1.084 1.946
Non cercano ma disponibili a lavorare 1.872 3.323 5.196 1.621 3.420 5.041
Non cercano e non disponibili a lavorare 33.417 55.607 89.024 33.205 52.893 86.098
Totale 38.582 63.849| 102.431 39.072 60.395 99.467
2° trimestre 2013 2° trimestre 2014
Condizione G:enere = Totale Cfenere = Totale
Maschi | Femmine Maschi | Femmine
Cercano lavoro ma non attivamente 2.916 4.126 7.042 2.910 3.844 6.754
Cercano lavoro ma non disponibili a lavorare 834 1.680 2.514 789 1.277 2.066
Non cercano ma disponibili a lavorare 2.637 2.037 4.674 1.089 5.035 6.124
Non cercano e non disponibili a lavorare 34.111 56.258 90.370 31.906 54.707 86.613
Totale 40.498 64.101| 104.599 36.694 64.863| 101.557




30

25
20
15
10
R
5 -
0
2° tr. 3°tr. 4° tr. 1° tr. 2° tr. 3°tr. 4° tr. 1° tr. 2° tr. 3°tr. 4° tr. 1° tr. 2° tr. 3°tr. 4° tr. 1° tr. 2° tr.
2011 2012 2013 2014

Tasso di disoccupazione giovanile

* Media mobile dei rispettivi ultimi 4 trimestri

Definizioni

Autonomi in senso stretto: comprendono imprenditori, liberi
professionisti, lavoratori in proprio, coadiuvanti nell'azienda familiare e
soci di cooperativa.

Autonomi in senso lato: comprendono collaboratori coordinati e
continuativi (con o senza progetto) e prestatori d'opera occasionali
Forze di lavoro: insieme degli occupati e delle persone in cerca di
occupazione.

Inattivi disponibili a lavorare (persons available to work but not
seeking), persone tra i 15 e i 74 anni non occupate o disoccupate che:

» desiderano lavorare;

¢ sono disponibili a lavorare entro le due settimane successive a
quella di riferimento;

e non hanno cercato un lavoro nelle quattro settimane che
Inattivi che cercano un'occupazione (persons seeking work but
not immediately available), persone tra i 15 e i 74 anni non occupate o
disoccupate che:

e hanno cercato attivamente un lavoro nelle quattro settimane
che precedono quella di riferimento ma non sono disponibili a lavorare
entro le due settimane successive;

e inizieranno un lavoro entro tre mesi dalla settimana di
riferimento ma non sarebbero disponibili a lavorare entro le due
settimane successive, qualora fosse possibile anticipare l'inizio del
lavoro;

e inizieranno un
riferimento;

e hanno cercato un lavoro non attivamente ma passivamente (ad
Non Forze di lavoro o inattivi: persone che non fanno parte delle
Forze di lavoro, cioé non classificate come occupate o in cerca di
occupazione.

Occupati: persone di 15 anni e piu che nella settimana di riferimento:

e hanno svolto almeno un'ora di lavoro in una qualsiasi attivita
che preveda un corrispettivo monetario o in natura;

e hanno svolto almeno un'ora di lavoro non retribuito nella ditta
di un familiare nella quale collaborano abitualmente;

e sono assenti dal lavoro (ad esempio, per ferie o malattia).

I dipendenti assenti dal lavoro sono considerati occupati se I'assenza
non supera tre mesi, oppure se durante l|'assenza continuano a
percepire almeno il 50 per cento della retribuzione.

Gli indipendenti assenti dal lavoro, ad eccezione dei coadiuvanti

lavoro dopo tre mesi dalla settimana di

e Incidenza dei disoccupati giovani su popolazione nella stessa classe di eta

Gli stagisti non retribuiti sono invece esclusi. Per quanto concerne i
lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni a zero ore, vengono inclusi
tra gli occupati se rientrano nei requisiti stabiliti per essere considerati
assenti dal lavoro, altrimenti vengono considerati non occupati.
Persone in cerca di occupazione: persone non occupate tra 15 e
74 anni che:

e hanno effettuato almeno un'azione attiva di ricerca di lavoro nei 30
giorni che precedono l'intervista e sono disponibili a lavorare (o ad
avviare un'attivita autonoma) entro le due settimane successive
all'intervista;

e oppure, inizieranno un lavoro entro tre mesi dalla data dell'intervista
e sono disponibili a lavorare (o ad avviare un'attivita autonoma) entro
le due settimane successive all'intervista, qualora fosse possibile
Sottoccupati part-time (underemployed part-time workers),
persone tra 15 e 74 anni che:

e lavorano con un orario ridotto;

e dichiarano che desiderano lavorare pill ore o a tempo pieno;

¢ sono disponibili a lavorare piu ore entro le due settimane successive
quella di riferimento.

La somma dei primi due gruppi rappresenta le Forze di Lavoro
Potenziali (FdLP) - Potential Additional Labour Force (PAF),
categorie che normalmente non vengono considerate nelle forze di
lavoro tradizionali, composte unicamente da occupati e disoccupati.
Tasso d'attivita: rapporto tra le persone appartenenti alle Forze di
lavoro e la corrispondente popolazione di riferimento. La somma del
tasso di attivita e del tasso di inattivita e pari a 100. Tasso

Tasso di disoccupazione: rapporto tra le persone in cerca di
occupazione e le corrispondenti Forze di lavoro.

Tasso di disoccupazione di lunga durata: rapporto tra le persone
in cerca di occupazione da dodici mesi e oltre e le Forze di lavoro.
Tasso d'inattivita: rapporto tra le persone non appartenenti alle
Forze di lavoro e la corrispondente popolazione di riferimento. La
somma del tasso di inattivita e del tasso di attivita € pari a 100.

Tasso di mancata partecipazione al lavoro: percentuale di
disoccupati di 15-74 anni ai quali si sommano parte delle forze di
lavoro potenziali di 15-74 anni (inattivi che non cercano lavoro nelle
quattro settimane, ma disponibili a lavorare) sul totale delle forze di
lavoro 15-74 anni alle quali si sommano parte delle forze di lavoro
potenziali 15 -74 anni (inattivi che non cercano lavoro nelle quattro
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